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HOOFDSTUK 1:  Opgave, proces en ondertekening 

 
1.0 Inleiding (opgave, proces en ondertekening) 
Sinds 1 juli 2015 is de nieuwe Woningwet van kracht. In de Woningwet is opgenomen dat 
corporaties, gemeente en huurdersorganisaties jaarlijks prestatieafspraken maken over de bijdragen 
die partijen in het opvolgende jaar leveren aan de volkshuisvestelijke opgaven. 

 

1.1 Van woonvisie naar bod naar (meerjarige) prestatieafspraken 

Gemeentelijke woonvisie 
Een gemeentelijke woonvisie waarin de volkshuisvestelijke opgaven zijn geduid, vormt het kader 
voor de overeen te komen wederzijdse bijdragen van gemeenten, huurdersorganisaties en 
corporaties. De gemeenten in Midden-Limburg hebben in juli 2019 de Structuurvisie Wonen Midden-
Limburg 2018 tot en met 2021 vastgesteld. In deze herijkte regionale structuurvisie worden de 
opgaven op het gebied van wonen geformuleerd waarvoor de zeven gemeenten zich naar aanleiding 
van de huidige demografische ontwikkelingen gesteld zien. De uitkomsten van het 
Woningmarktonderzoek Midden-Limburg vormen samen met de meest recente bevolkings- en 
huishoudensprognoses de basis voor de structuurvisie. De regionale visie wordt op lokaal niveau 
uitgewerkt via de ‘Lokale uitvoeringsstrategie Maasgouw’ zoals die eind 2019 door het college van 
burgemeester en wethouders wordt vastgesteld. Voor de gemeente Maasgouw geldt de 
structuurvisie als basis om te komen tot gezamenlijke afspraken.  
 
Overzicht van bijdragen aan volkshuisvestelijke opgaven door corporaties (‘het bod’)  
De corporaties informeren jaarlijks voor 1 juli de gemeente over de activiteiten die zij voornemens 
zijn in het opvolgend jaar in de gemeente uit te voeren, als bijdrage aan de (meerjarige) 
volkshuisvestelijke opgaven (‘het bod’). De huurdersorganisaties zijn betrokken bij het opstellen van 
het bod van hun corporatie. De in de biedingen benoemde activiteiten worden vertaald in afspraken 
en opgenomen in het uitvoeringsprogramma voor 2020. Corporaties bepalen elk de eigen vorm voor 
het bod, maar nemen tenminste de kernthema’s en de kerncijfers  op. Deze kernthema’s sluiten aan 
bij de in de Woningwet benoemde onderwerpen die corporaties in hun bod moeten betrekken en de 
rijksprioriteiten zoals vastgelegd door de minister. 
WoonGoed 2-Duizend heeft met Woningstichting Domus een intentieovereenkomst tot fusie 

ondertekend. Wanneer de fusie in 2020 daadwerkelijk plaats vindt, worden deze prestatieafspraken 

voortgezet door de fusiecorporatie. 

 
Huurdersorganisaties 
De huurdersorganisaties vertegenwoordigen de huurders van de corporaties die deze 
prestatieafspraken ondertekenen. Zij werken specifiek samen met corporaties door het geven van 
gevraagd en ongevraagd advies over het beleid en de activiteiten die corporaties ontwikkelen en 
uitvoeren. De basis hiervoor ligt vast in de Wet op het Overleg huurders verhuurders. Door 
uitbreiding van taken en verantwoordelijkheden in de Woningwet zijn de huurdersorganisaties ook 
betrokken bij het maken van prestatieafspraken. De rol van de huurdersorganisatie is het 
aanbrengen en behartigen van belangen van huurders in het krachtenveld van de beleidsvorming en 
uitvoering van gemeenten en corporaties. In de uitvoering is de rol van de huurdersorganisaties 
beperkt omdat het hen ontbreekt aan capaciteit en middelen. Dit wil overigens niet zeggen dat er 
geen bijdrage wordt geleverd in de uitvoering, maar wel beperkt. 
De huurdersorganisaties hebben op basis van een ledenraadpleging punten ingebracht. Partijen 
hebben deze punten betrokken bij het opstellen van deze prestatieafspraken en hebben afspraken 
gemaakt over de vervolgacties waar zij gezamenlijk invulling aan geven. 
Ambitie meerjarige prestatieafspraken met jaarschijf en evaluatie 
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De gemeenten, huurdersorganisaties en woningcorporaties hebben afgesproken tot meerjarige 
prestatieafspraken te komen. Hierin worden de meerjarige volkshuisvestelijke opgaven en 
gezamenlijke ambities en doelen  benoemd. Jaarlijks stellen partijen vast welke concrete en 
meetbare doelen voor opvolgend jaar worden afgesproken als bijdrage aan de meerjarige ambities 
en doelstellingen. Deze afspraken worden elk jaar opnieuw vastgelegd in de jaarschijf. Aan het einde 
van het jaar evalueren partijen de realisatie van de gemaakte afspraken volgens een vaste format. 
 
Partijen hebben de nadrukkelijke wens uitgesproken de meerjarige prestatieafspraken volgens een in 
alle regiogemeenten toe te passen format op te stellen. Deze format is nog in ontwikkeling. 
Gemeenten, corporaties en huurdersorganisaties hebben 2020 daarom als een ervaringsjaar 
aangemerkt, op grond waarvan een regionaal te gebruiken format voor meerjarige lokale 
prestatieafspraken, wordt doorontwikkeld. 
 
Voor de prestatieafspraken voor 2020 in de gemeente Maasgouw hebben partijen afgesproken de 
algemene afspraken en toelichting uit de prestatieafspraken 2019 te verlengen voor 2020 en de 
afspraken over de concrete bijdrage van partijen in 2020 te actualiseren in een nieuw te 
ondertekenen jaarschijf.  
 
Vanaf 2021 zetten partijen nadrukkelijk in op meerjarige prestatieafspraken met een jaarlijks te 
herijken jaarschijf en evaluatie, volgens een regionaal te hanteren format. 

 

1.2 Regionale samenhang 
De in Midden-Limburg werkzame corporaties, huurdersorganisaties en zeven regiogemeenten 
kwamen in 2016 regionale prestatieafspraken overeen voor de periode 2017-2020. De afspraken zijn 
vastgelegd in het Regionaal Kader Prestatieafspraken 2017 t/m 2020. De regionale 
prestatieafspraken zijn aanvullend aan de lokale prestatieafspraken. Lokale afspraken zijn niet strijdig 
met de regionaal gemaakte afspraken. De afspraken die regionaal worden opgepakt, worden in  de 
prestatieafspraken 2020 Maasgouw  niet opnieuw benoemd. De belangrijkste regionale 
prestatieafspraken zijn in het algemene deel van de prestatieafspraken 2019 Maasgouw benoemd en 
worden hier geacht te zijn herhaald.  

 

1.3 Prestatieafspraken: samen werken én samenwerken 

Het realiseren van de in prestatieafspraken geformuleerde doelen vraagt om bijdragen van alle 
betrokken partijen. Daarbij geldt dat partijen hun bijdrage leveren vanuit hun eigen 
verantwoordelijkheid en (wettelijke) mogelijkheden. Tegelijk is sprake van een gedeelde 
verantwoordelijkheid en onderlinge afhankelijkheid. Dit maakt prestatieafspraken wederkerig. 
Samen werken én samenwerken is nodig om de doelen te verwezenlijken. 
 
Partijen benoemen in deze prestatieafspraken voor de jaarschijf 2020 hun concrete bijdragen aan de 
volkshuisvestelijke opgaven in Maasgouw in brede zin. Per afspraak wordt aangegeven hoe partijen 
vanuit hun eigen verantwoordelijkheid bijdragen aan het invullen van die opgaven en wie 
eigenaar/initiatiefnemer (en daarmee eerste aanspreekpunt) is. Partijen zijn door middel van deze 
overeenkomst gehouden een inspanning te leveren om de prestatieafspraken uit deze overeenkomst 
uit te voeren.  
 
In dit document wordt als een eenheid gesproken over “de corporaties” en “de 
huurdersorganisaties”. Alle individueel ondertekenende partijen onderschrijven de geformuleerde 
afspraken in dit document. Tegelijk erkennen partijen dat de elke corporatie en huurdersorganisatie 
vanuit zijn eigen identiteit, mogelijkheden en prioriteiten bijdraagt aan de gestelde doelen. Er wordt 
niet per definitie een “gelijke” of “evenredige” bijdrage van elke partij bedoeld. Inzet is om de 
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benoemde doelen gezamenlijk te bereiken, waarbij individuele partijen meer en minder kunnen 
bijdragen aan een verschillende doelen.   
 
Gemaakte afspraken zijn tot stand gekomen binnen de kaders van de geldende wetgeving. Alle in 
deze prestatieafspraken opgenomen afspraken worden gemaakt met inachtneming van de geldende 
privacywetgeving. Indien de realisatie van gemaakte afspraken als gevolg van wijziging in wet- en 
regelgeving niet (meer) mogelijk is, treden partijen hierover in overleg. Door corporaties genoemde 
begrote bedragen zijn onder voorbehoud van goedkeuring door de RvC. 
 
De volgende partijen onderschrijven bovenstaande met deze prestatieafspraken, lopende  
vanaf 01-01-2020 tot en met 31-12-2020: 

 
 

1.4 Proces 
Na ondertekening geven partijen uitvoering aan de overeengekomen prestatieafspraken. In het 
eerste kwartaal van 2020 initieert de gemeente een ambtelijk overleg met partijen, waarin zij een 
planning maken voor de uitvoering van de (beleids-en proces)afspraken.  Op basis van deze planning 
maken partijen vervolgafspraken voor de rest van het jaar, passend bij de voorliggende opgave.  In 
juli initieert de gemeente een ambtelijk overleg waarin de voortgang  van de prestatieafspraken 
wordt besproken en zo nodig bijgestuurd. Ook bespreken partijen dan de biedingen, als input voor 
de meerjarige prestatieafspraken vanaf 2021. In december initieert de gemeente een gezamenlijk 
bestuurlijk overleg waarin de realisatie van de prestatieafspraken 2020 wordt besproken en ter 
ondertekening van de meerjarige prestatieafspraken 2021-2024. 
 

 

  

 De gemeente, verder te noemen “de gemeente” 

 Gemeente Maasgouw, verder te noemen “de gemeente”  

 Vertegenwoordigd door de heer T.J.C.M. Snijckers, wethouder 

 

 Woningcorporaties, verder te noemen “de corporaties” 

- Woningstichting Wonen Zuid, verder te noemen “Wonen Zuid” 

 Vertegenwoordigd door de heer ir. A. van Malde, bestuurder 

- Woningstichting Wonen Limburg, verder te noemen “Wonen Limburg” en 

Wonen Limburg Accent B.V., verder te noemen “Wonen Limburg Accent” 

 Vertegenwoordigd door de heer W. Hazeu, bestuurder 

- Woningstichting WoonGoed 2-Duizend, verder te noemen “Woongoed” 

 Vertegenwoordigd door de heer A.A. Oosterlee, waarnemend bestuurder 

- Woningstichting Domus, verder te noemen “Domus” 

- Vertegenwoordigd door de heer F. Crijns, interim bestuurder 

 

 De huurdersorganisaties, verder te noemen “de huurdersorganisaties” 

- Huurdersvereniging Op het Zuiden, verder te noemen “Op het Zuiden”, 

 Vertegenwoordigd door de heer P. Dams bestuurslid  

- Huurdersbelangenvereniging BRES, verder te noemen “Bres”, 

 Vertegenwoordigd door mevrouw C. Saam-Theelen 

- Stichting Huurdersbelangen Maas & Roer, verder te noemen “SHMR”, 

 Vertegenwoordigd door de heer W. van Kruchten 

- Huurdersvereniging Roer je Mond, verder te noemen “Roer je Mond”, 

Vertegenwoordigd door de heer J. Verhees   
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1.5 Ondertekening 
Over de hierna volgende prestatieafspraken hebben d.d. XX-XX-2020 te Maasbracht 

overeenstemming bereikt: 

 

Gemeente Maasgouw 

 

 

 

De heer T. Snijckers 

Wethouder  

     

 

 

     

Woningstichting Wonen Limburg 

Wonen Limburg Accent B.V. 

 

 

 

De heer W. Hazeu 

Bestuurder  

 Woningstichting Wonen Zuid 

 

 

 

 

De heer ir. A. van Malde 

Bestuurder 

 Woningstichting WoonGoed 2-Duizend 

 

 

 

 

De heer A.A. Oosterlee 

Bestuurder 

 

      

Huurdersvereniging Op het Zuiden 

 

 

 

 

De heer  P. Dams 

Bestuurslid 

 Huurdersvereniging BRES 

 

 

 

 

Mevrouw C. Saam-Theelen 

Voorzitter 

 Stg. Huurdersbelangen Maas & Roer 

 

 

 

 

De heer W. van Kruchten 

Bestuurslid 

 

Woningstichting Domus en Huurdersbelangenvereniging Roer je Mond erkennen het belang en de 

inhoud van deze prestatieafspraken. Gezien hun specifieke vastgoedpositie in Maasgouw 

ondertekenen zij deze prestatieafspraken voor gezien.  

 

Woningstichting Domus 

 

 

 

de heer F. Crijns  

Waarnemend bestuurder 

 

 Huurdersvereniging Roer je Mond 

 

 

 

De heer J. Verhees  

Bestuurslid 
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HOOFDSTUK 2:  Prestatieafspraken 2020 

 

2.0 Inleiding 
De afspraken over de te leveren prestatie in dit hoofdstuk, zijn beknopt en meetbaar opgesteld. Van 

beleid- en procesafspraken is het gewenste eindproduct omschreven. De beleids- en 

procesafspraken zijn vastgesteld vanuit realisme, waarbij rekening is gehouden met de beschikbare 

capaciteit en middelen die nodig zijn om ze in deze jaarschijf te realiseren. In het eerste kwartaal van 

het jaar stellen partijen een plan van aanpak op voor de uitvoering van de beleids- en 

procesafspraken. Partijen evalueren de bereikte resultaten over voorgaand jaar. 

 

2.1 Volkshuisvestelijke opgave  
In deze paragraaf stellen partijen het vertrekpunt en de transitieopgave vast. In de Structuurvisie 

Wonen Midden-Limburg 2018-2021 en bijhorende kwaliteitsenveloppen is de meerjarige 

(kwantitatieve) opgave rond de gewenste transitie van de sociale huurwoningvoorraad benoemd. De 

fysieke opgave voor de gemeente Maasgouw volgens de Structuurvisie Midden Limburg is beperkt. 

De kwaliteitsenveloppe in Maasgouw voorziet in een toevoeging van een beperkt aantal sociale 

huurwoningen tot 2030. Dit laat onverlet dat een specifiek project een volkshuisvestelijk wenselijke 

bijdrage kan leveren aan een lokale behoefte of een kwalitatieve opgave. Ook blijkt uit het 

woningmarktonderzoek dat naar 2030 een vraagverschuiving van ruim 600 woningen verwacht 

wordt van koop naar huur, voornamelijk met een huurprijs tot de liberaliseringsgrens.  

 

Naast de kwantitatieve transitieopgave is er een kwalitatieve opgave. Door vergrijzing en 

huishoudensverdunning ontstaat een vraag naar andere woningen en woonvormen, bijvoorbeeld op 

gebied van toe- en doorgankelijkheid en zorggeschiktheid. Ook vanuit bijzondere doelgroepen 

ontstaat vraag naar extra (tijdelijke) of andere woningen. Daarnaast heeft de verduurzaming van het 

woningaanbod blijvend aandacht, mede gericht op het verlagen van de totale woonlasten. 

 

De Structuurvisie Wonen Midden Limburg biedt beperkt zicht op de kwalitatieve 

transformatieopgave. Een nadere duiding van die opgave stelt partijen in staat gericht aan de 

transitie te werken. 

 

AFSPRAAK: De gemeente heeft een lokale uitwerking van de structuurvisie opgesteld 

die in december 2019 door het college wordt vastgesteld. Deze uitwerking geldt als 

het volkshuisvestelijk beleid tot 2022.De gemeente informeert de corporaties en 

huurdersorganisaties over de vastgestelde uitwerking van de structuurvisie. 

Gemeente 

 

Rond de transitieopgave van toe- en doorgankelijke en zorggeschikte woningen nemen de 

corporaties een aantal initiatieven. Deze zijn verder uitgewerkt in paragraaf 2.5 “Wonen met Zorg”. 
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Huidige woningaanbod corporaties 

In navolgende tabel is het huidige sociale huurwoningaanbod van de corporaties in de gemeente 

Maasgouw gedifferentieerd naar huurprijsklasse, woningtype en zorggeschiktheid. Dit overzicht is 

het vertrekpunt voor de transitieopgave. 

 

Sociale huurwoningaanbod corporaties gemeente Maasgouw 

 Goedkoop Betaalbaar 1 Betaalbaar 2 Duur Geliberaliseerd TOTAAL 

Grondgebonden =1 30 315 34 19 15 413 

Grondgebonden >1 27 545 99 90 35 796 

Gestapeld zonder Lift 135 86 1 0 1 223 

Gestapeld met Lift 1 70 0 54 0 125 

Anders 0 25 0 0 0 25 

TOTAAL 193 1041 134 163 51 1582 

Nultrede 15 179 20 70 3 287 

Aanleun/zorg 21 25 0 0 0 46 

TOTAAL 36 204 20 70 3 333 

Goedkoop 
1e aftgr 
2e aftgr 
lib gr 
Grondgebonden = 1 
Grondgebonden >1 
Gestapeld z. lift 
Gestapeld m. lift 
Nultrede 
Aanleun/zorg 

kwaliteitskortingsgrens (€ 424,44) 
eerste aftoppingsgrens (€ 607,46) 
tweede aftoppingsgrens (€ 651,03) 
liberaliseringsgrens (€ 720,42) 
Grondgebonden woning met woonprogramma op begane grond 
Grondgebonden woning met woonprogramma op meerdere verdiepingen 
Gestapelde woning zonder lift 
Gestapelde woning met lift 
Woning met volledig woonprogramma toegankelijk zonder traptreden 
Toegankelijke woning gebruikmakend van voorzieningen zorgcentrum of zorgwoning. 
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2.2 Beschikbaarheid, kwaliteit en transitie van het woningaanbod 

 

Transitie van het woningaanbod 

Corporaties stemmen hun woningaanbod af op de veranderende vraag, zowel kwalitatief als 

kwantitatief.  In kwantitatieve zin sturen ze op de beschikbaarheid van voldoende woningen voor de 

doelgroep van beleid. In kwalitatieve zin werken ze aan technisch goede en duurzame woningen en 

woningen die passen bij de vraag van verschillende doelgroepen. Dit doen zij middels de strategieën 

Sloop, Nieuwbouw, Verkoop, Verwerving, Renovatie en Herbestemming. Met de strategie Onderzoek 

bereiden corporaties de besluitvorming voor de toekomstige transitiestrategie voor. Daarnaast 

sturen corporaties op een minimale technische kwaliteit middels Onderhoud. De gemeente 

faciliteert de corporaties in het uitvoeren van de transitiestrategie en het komen tot een haalbare 

planontwikkeling.  Hierna worden de transitievoornemens van de corporaties per transitiestrategie 

als prestatieafspraak benoemd. 

 

Nieuwbouw 

De corporaties realiseren in 2020 in Maasgouw de onderstaande nieuwbouwprojecten. Gemeente en 

corporaties maken tevens afspraken over de wederzijdse bijdragen aan de realisatie van deze 

nieuwbouwprojecten. 

Afspraken nieuwbouwontwikkeling in de gemeente Maasgouw in 2020 

Locatie/projectnaam Aantal Type Toegankelijk Prijsklasse Planning Corporatie 

Mr. Delhoofenstraat, Heel 8 GG ntb Betaalbaar Start Wonen Zuid 

Tijdelijke woningen, Kruisweg, Maasbracht 10 GG nvt Betaalbaar Realisatie Wonen Limburg 

Toelichting kolommen: 

Aantal: Aantal te realiseren woningen van een bepaald type, prijsklasse en toegankelijkheidslabel 

Type: Betreft woningtype. GG=1;  GG>1;  MGmL;  MGzL 

Toegankelijkheid: Betreft toegankelijkheidslabel. Nvt;  Nultrede;  Aanleun;  Zorg. 

Prijsklasse: Betreft prijsklasse netto huur. Goedkoop;  Betaalbaar 1;  Betaalbaar 2; Duur; Geliberaliseerd. 

Planning: Betreft status projectplanning in betreffende jaarschijf:  Start;  Oplevering 

Afspraken bijdragen aan de realisatie van nieuwbouwontwikkeling in 2020 

Locatie/projectnaam Corporatie Afspraak bijdrage partijen 

Mr. Delhoofenstraat, Heel. Tiny houses. Wonen Zuid Wonen Zuid werkt een voorstel voor een planontwikkeling uit. 

Gemeente en Wonen Zuid maken afspraken over de planrealisatie. 

Inzet is nog in 2020 tot uitvoering te komen. 

Sloop 

De corporaties zijn voornemens in 2020 in Maasgouw de volgende woningen te slopen (en 

kwalitatief passende woningen terug te bouwen). Gemeente en corporaties maken tevens afspraken 

over de wederzijdse bijdragen aan de realisatie van deze sloopprojecten. 

Afspraken sloop van woningen in de gemeente Maasgouw in 2020 

Project / Kern Aantal Type Toegankelijk Prijsklasse Planning Corporatie 

Achter de Graef, Wessem 10 GG=1 N.v.t. Betaalbaar 1 Realisatie Wonen Zuid 

NOOT: Het betreft voorgenomen sloop. Sloop vindt te allen tijde plaats na overleg met de bewoners. Omschrijving van projectnaam en 
locatie kan derhalve globaal omschreven zijn. Feitelijke sloop vindt plaats nadat planvorming en RO-procedure voor 
nieuwbouwontwikkeling zijn afgerond. 
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Afspraken bijdragen aan de realisatie van sloopplannen in 2020 

Locatie/projectnaam Corporatie Afspraak bijdrage partijen 

Achter de Graef, Wessem Wonen Zuid Wonen Zuid is voornemens deze woningen te slopen ten behoeve 

van een nieuwbouwontwikkeling. Gemeente en Wonen Zuid komen 

haalbare uitgangspunten voor de nieuwbouwontwikkeling overeen. 

Hangende positieve besluitvorming van de gemeente over het 

nieuwbouwplan passend binnen de kaders van Wonen Zuid, blijven 

de woningen tijdelijk verhuurd. Wonen Zuid neemt een sloopbesluit 

nádat planontwikkeling en RO-procedure zijn afgerond. 

 

Verkoop 

De corporaties verwachten in 2020 in Maasgouw de volgende woningen te verkopen. Genoemde 

aantallen betreffen een indicatie op basis van simulatie. Feitelijke verkoop is afhankelijk van welke 

woningen door huuropzegging voor verkoop beschikbaar komen, de vraag vanuit de markt en de 

mate waarin de verkoopdoelstelling op concernniveau bereikt is. 

Afspraken woningverkopen in de gemeente Maasgouw in 2020 

Corporatie Verwacht aantal te verkopen woningen 

Wonen Zuid 2 

Wonen Limburg 4 

Woongoed 2 

Domus 0 

Exclusief eventuele verkopen uit het niet-DAEB segment 

 

Renovatie  

Middels renovatie verbeteren corporaties de kwaliteit van het bestaande woningaanbod, met name 

op gebied van duurzaamheid. De corporaties hebben in 2020 in de gemeente Maasgouw géén 

renovatieprojecten gepland.  

 

Onderzoek 

Corporaties doen in 2020 voor de onderstaande woningen in de gemeente Maasgouw onderzoek 

naar de gewenste toekomstige transitiestrategie of nieuwbouwontwikkeling. 

Afspraken onderzoek toekomststrategie in de gemeente Maasgouw in 2020 

Locatie/projectnaam Aantal Type Toegankelijk Prijsklasse Corporatie 

Wonen Zuid onderzoekt de haalbaarheid van de her-

ontwikkeling van het voormalige gemeentehuis en gronden 

Raadhuisplein in Heel in samenwerking met Proteion 

ntb ntb ntb ntb Wonen Zuid 

 

Onderhoud van woningen 

Om hun huurders van kwalitatief goede woningen te voorzien voeren corporaties onderhoud uit. 

Onderhoud kan bij een mutatie, naar aanleiding van een reparatieverzoek of planmatig worden 

uitgevoerd. Corporaties sturen op het instandhouden van een basiskwaliteit. Voor een objectieve 

beoordeling en effectieve uitvoering van onderhoud, gebruiken ze daarvoor de 

conditiemetingsmethodiek volgens NEN2767. 
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AFSPRAAK: Corporaties sturen op een conditiescore van tenminste 3. Corporaties 

maken jaarlijks in de evaluatie hun woningbezit naar conditiescore inzichtelijk. 

Corporaties 

 

Beschikbaarheid  

Naast het hebben van een bij de vraag passend woningaanbod, is van belang in welke mate het 

woningaanbod ook beschikbaar is voor de doelgroep van beleid.  

AFSPRAAK: Corporaties maken jaarlijks in de evaluatie de leegstand en 

woonruimteverdelingscijfers over het afgelopen jaar inzichtelijk volgens de 

afgesproken TIL-format. Bij aanleiding verstrekken corporaties desgevraagd 

aanvullende informatie ter verdieping.  

Corporaties 

 

AFSPRAAK:  Gemeente, huurdersorganisaties en woningcorporaties bespreken in 

het eerste kwartaal van 2021 de cijfers over de woonruimteverdeling en leegstand 

als onderdeel van de evaluatie over 2020. De gemeente initieert het overleg. Indien 

de cijfers hiertoe aanleiding geven bespreken partijen de mogelijkheden om te 

sturen op de beschikbaarheid voor doelgroepen van beleid. Van het overleg wordt 

een concluderend verslag opgesteld. De conclusies van het verslag worden 

opgenomen in de evaluatie die wordt geagendeerd voor bestuurlijk overleg. 

Gemeente  

 

AFSPRAAK:  De huurdersorganisaties vergelijken de bestaande urgentieregelingen 

van de corporaties en bespreken met de corporaties de mogelijkheden om tot één 

gezamenlijke urgentieregeling binnen Thuis In Limburg te komen. 

Huurdersorganisaties 

 

AFSPRAAK:  Huurdersorganisaties bespreken met corporaties de mogelijkheden om 

zittende huurders met een noodzaak tot verhuizing, te laten verhuizen, waarbij 

woonlastenstijging wordt voorkomen of beperkt.  

Huurdersorganisaties 

 

AFSPRAAK:  Wonen Limburg Accent is opgericht om betaalbare woningen 

beschikbaar te hebben voor (lage) middeninkomens. Per (nieuw) project worden 

door partijen de mogelijkheden besproken voor het toevoegen van huurwoningen 

voor middeninkomens. 

Wonen Limburg 

Accent 

 

AFSPRAAK:  Er vindt onderzoek plaats naar de overdracht van het bezit van 

Woongoed 2-Duizend aan Wonen Limburg en/of Wonen Zuid. In het kader van de 

voorgenomen fusie van Woongoed 2-Duizend met Domus geldt dit wellicht ook 

voor het bezit van Domus in de gemeente. 

WoonGoed 2-

Duizend 

 

Toelichting conditiemeting 

De conditiemeting is een NEN2767 gecertificeerde methodiek, waarmee op uniforme wijze gebreken aan bouwdelen 

beoordeeld worden. De opname resulteert in een eindscore van 1 (nieuwbouwkwaliteit) tot 6 (zeer slechte conditie).  

Conditiescore 3 betekent plaatselijk zichtbare veroudering, maar dat de functievervulling van bouw- en installatiedelen 

(veilig en gezond wonen) geborgd is. 
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2.3 Betaalbaarheid voor de doelgroep van beleid 

 

Huurprijsontwikkeling en sociaal huurakkoord 

In december 2018 is er een Sociaal Huurakkoord gesloten tussen de Woonbond en Aedes. Dit 
akkoord betreft een landelijk kader voor het huurbeleid waarbinnen enige ruimte is om lokaal te 
variëren. Het akkoord zal nog eerst moeten worden omgezet in wet- en regelgeving.  
De belangrijkste onderdelen zijn: 

- Huursom1: dit is de stijging van alle huren bij elkaar opgeteld. Dit is afgesproken op inflatieniveau 
daarbij gaat het om de gemiddelde stijging. De individuele ruimte wordt jaarlijks opnieuw bepaald 
(huurbrief). De huursom geldt alleen voor zelfstandige woningen met een gereguleerd huurcontract. 

- Huurharmonisatie: de huurharmonisatie wordt betrokken bij het maken van prestatieafspraken door 
het betrekken van het streefhurenbeleid van de corporatie en de omvang van de kernvoorraad. 

- Extra ruimte in huursom benadering: onder bepaalde omstandigheden kan de huursom verhoogd 
worden met inflatie + 1%. Hiervoor ontstaat alleen ruimte als er sprake is van een impactvolle 
beperking van de investeringsruimte. Dit is vooral aan de orde in de grootstedelijke regio’s. In alle 
gevallen moeten hier extra afspraken over worden gemaakt. 

- Specifiek maatwerk: Dit geeft ruimte aan de individuele huurder om de huurprijs beter af te stemmen 
op zijn persoonlijke situatie. Dit kan door huurbevriezing, de huurder dient een verzoek in bij de 
corporatie als de huurprijs uitstijgt boven de voor hen geldende inkomenscategorie en huurverlaging 
als huurders een huur betalen boven de liberalisatiegrens met in inkomen waarop huurtoeslag wordt 
ontvangen. 

 
De huurdersorganisaties zijn van mening dat corporaties het sociaal huurakkoord integraal moeten 
toepassen. Corporaties hebben aangegeven dat zij het sociaal huurakkoord pas toepassen op het 
moment dat de wetgeving is aangepast om huren tijdelijk te verlagen. Ook willen corporaties met 
huurdersorganisaties de toepassing van het sociaal huurakkoord afstemmen om de huidige reeds 
ingezette maatregelen en instrumenten op betaalbaarheid. 
 

De huurdersorganisaties zijn van mening dat wachten op Wetgeving niet in het belang is van de 
huurders en ook niet aansluit bij het belang dat partijen toekennen aan het beperken en voorkomen 
van betaal risico’ bij huurders. De huurdersorganisaties maken bezwaar tegen de besluiten die de 
bedoelde onderdelen van het sociaal huurakkoord buiten spel zetten. De huurdersorganisaties 
spannen zich in deze besluiten ongedaan te maken en ondertekenen deze prestatieafspraken met 
verwijzing naar dit punt onder bezwaar. 
 

AFSPRAAK:  Corporaties en huurdersorganisaties bespreken in het kader van het  

huurbeleid de integratie van het sociaal huurakkoord in relatie tot het reeds 

gevoerde beleid en ingezette instrumenten ten behoeve van betaalbaarheid en 

komen tot herijking van het huidige huurbeleid.  

Corporaties 

 

  

                                                           

1 De volgende huuraanpassingen blijven in het bepalen van de huursom buiten beschouwing: 

De huuraanpassingen bij mutatie (harmonisatie ineens); 
De huuraanpassingen bij woningverbetering en/of verduurzaming; 
De huuraanpassingen bij specifiek maatwerk; 
De huuraanpassingen van onzelfstandige eenheden; 
De huuraanpassingen van geliberaliseerde contracten; 
De huurprijzen van eerste verhuringen van nieuwbouwwoningen. 
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AFSPRAAK:   

Corporaties en huurdersorganisaties plegen in het 1e kwartaal overleg over hun 

huurbeleid.  

- Afhankelijk van deze afstemming bedraagt de verwachte jaarlijkse 

huurverhoging 2,77% 

- Afhankelijk van deze afstemming bedraagt de verwachte jaarlijkse 

huurverhoging tussen 1,5-2%. Afstemming vindt i.v.m. voorgenomen fusie 

plaats met WoonGoed 2-Duizend 

- Afhankelijk van deze afstemming bedraagt de verwachte jaarlijkse 

huurverhoging 2,6% (inflatievolgend) 

- Afhankelijk van deze afstemming bedraagt de verwachte jaarlijkse 

huurverhoging 2,6% (inflatievolgend). Afstemming vindt i.v.m. voorgenomen 

fusie plaats met Domus 

 

Corporaties 

 

Wonen Zuid 

 

Domus 

 

Wonen Limburg 

 

Woongoed 

Passend Toewijzen en Europees toewijzen 

Corporaties wijzen hun woningen toe conform de regels voor Passend Toewijzen en (Europees) 

DAEB-toewijzen. Een toelichting op de toewijzingsnormen is opgenomen in BIJLAGE 1. 

 

Corporaties hebben de mogelijkheid om de betaalbare woningen beter te verdelen naar de 

doelgroep. Hiervoor is er een percentage vrije toewijzingsruimte beschikbaar. De verwachting is dat 

de regelgeving rond deze vrije toewijzingsruimte aangepast gaat worden. Op het moment dat er van 

aanpassing sprake is treden gemeente, corporaties en huurdersorganisaties in overleg hoe 

gezamenlijk invulling gegeven kan worden aan de nieuwe regels rond het invullen van de vrije 

toewijzingsruimte.  

AFSPRAAK:  Corporaties maken het aantal toewijzingen van woningen aan de 

doelgroep van Passend Toewijzen inzichtelijk. Door deze analyse te combineren met 

actuele ontwikkelingen wordt een visie op de bereikbaarheid van woningen voor de 

doelgroep ontwikkeld. 

Corporaties 

 

 

Inzet op voorkomen van betaalbaarheidsproblematiek 

Corporaties en gemeenten werken samen aan het voorkomen van betaalbaarheidsproblematiek bij 

huurders. Hiervoor zetten zij onder andere de hierna genoemde instrumenten en voorzieningen in 

samenhang in.  

Samenwerkingsovereenkomst Schuldhulpverlening 

AFSPRAAK:  Gemeente, de corporaties en het samenwerkingsverband 

Schuldhulpverlening Midden Limburg (SSmL) hebben afspraken gemaakt over de 

samenwerking bij schuldhulpverlening en deze afspraken vastgelegd in een 

convenant.  

Gemeente - 

Corporaties 
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Uitvoering project “Betaling vaste lasten via de bijstand” 

AFSPRAAK:  Via het project “betaling vaste lasten via de bijstand” maakt de 

gemeente het voor inwoners die zich onbekwaam voelen om hun financiën zelf op 

orde te houden, mogelijk dat hun vaste lasten direct vanuit hun bijstandsuitkering 

betaald worden aan de betreffende instanties. In de jaarlijkse evaluatie benoemen 

partijen de resultaten en mogelijke verbeterpunten van dit project. 

Gemeente - 

Corporaties 

 

 

Inzicht huurachterstand 

Corporaties sturen actief op het vroeg signaleren van huurachterstand en het ondersteunen van 

huurders bij het inlopen van die huurachterstand. Inzet is te voorkomen dat huurachterstanden hoog 

oplopen en ondersteuning pas wordt ingezet als de achterstand “onoverbrugbaar” lijkt te worden. 

Een actieve vroegsignalering en ondersteuning resulteert ook in een lager achterstandspercentage. 

AFSPRAAK:  Corporaties sturen op vroegsignalering van huurachterstanden. 

Resultaat hiervan is dat het huurachterstandspercentage voor zittende huurders 

laag blijft. Corporaties maken in de evaluatie het gerealiseerde 

achterstandspercentage inzichtelijk. 

Corporaties 

 

Uithuiszetting o.b.v. huurachterstand 

Corporaties en gemeenten zetten vanuit de samenwerkingsovereenkomst Schuldhulpverlening 

gezamenlijk in op het voorkomen van ontruiming op grond van huurachterstand. Soms is ontbinding 

van de huurovereenkomst en ontruiming van de woning het enige dat rest. Het betalingsprobleem 

voor de betreffende huurder is daarmee echter niet opgelost en verplaatst zich naar elders. Inzet van 

partijen is de huurder te ondersteunen in het oplossen van de betalingsproblematiek en daarmee het 

aantal ontruimingen op basis van huurachterstand verder terug te dringen. 

AFSPRAAK:  Corporaties en gemeente streven naar een verdere verlaging van het 

aantal uithuiszettingen op grond van huurachterstand, door de huurder te 

ondersteunen in het oplossen van de betalingsproblematiek. In het geval er toch 

sprake is van een huisuitzetting, vindt er vooraf altijd contact plaats tussen de 

gemeente en corporaties. Corporaties maken in de evaluatie het aantal 

ontruimingen op grond van huurachterstand inzichtelijk.  

Corporaties - 

Gemeente 

 

Voorzieningenwijzer 

De VoorzieningenWijzer helpt armoede en problematische schulden te bestrijden door mensen 

gebruik te laten maken van beschikbare voorzieningen. Op basis van een persoonlijk gesprek worden 

burgers geïnformeerd over onbenutte voorzieningen. 

AFSPRAAK:  Partijen verkennen of in gemeente Maasgouw de voorzieningenwijzer 

ingezet kan worden om woonlasten van de doelgroep te beperken.  

Corporaties - 

Gemeente 
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2.4. Duurzame sociale huurwoningvoorraad  

 

Inzicht in ontwikkeling energetische kwaliteit sociale huurwoningvoorraad 

Corporaties verbeteren de energetische kwaliteit van hun woningen door renovatie, sloop-

nieuwbouw en onderhoud. De energetische kwaliteit van woningen wordt uitgedrukt in het 

energielabel. Bij nieuwbouw geldt dat een woning gasloos gebouwd wordt. Daarnaast passen 

corporaties (bij nieuwbouw) energetische concepten als All-electric, Bijna Energie Neutraal Gebouw 

(BENG) of Nul Op de Meter (NOM) toe. Ook wordt de mogelijkheid voor aansluiting op warmtenetten 

onderzocht.  Corporaties brengen zonnepanelen aan op bestaande en nieuwbouwwoningen. Hierin 

volgen zij elk hun eigen beleid. De energetische kwaliteit van de sociale huurwoningvoorraad en de 

ontwikkeling hierin maken de corporaties jaarlijks inzichtelijk middels het Regio SVB Midden Limburg. 

AFSPRAAK:  Corporaties maken de (ontwikkeling in) energetische prestaties 

(uitgedrukt in labels) van hun woningbezit jaarlijks inzichtelijk middels het Regio SVB 

Midden Limburg. 

In de doorontwikkeling van het Regio SVB ambiëren corporaties ook het aantal 

woningen dat gebouwd is volgens het BENG, NOM of ALL-electric principe, het 

aantal woningen met zonnepanelen en het aantal woningen dat gasloos is of is 

aangesloten op een warmtenet inzichtelijk te maken. 

Corporaties 

 

Bijdrage aan verduurzaming door sloop, nieuwbouw, renovatie en onderhoud in 2020 

AFSPRAKEN VERDUURZAMING 2020:   

Wonen Limburg verbetert in 2020 in Maasgouw 96 woningen naar tenminste 

energielabel B en plaatst op elke vrijkomende geschikte grondgebonden woning 

zonnepanelen (zonder huurverhoging). 

Wonen Zuid onttrekt met de voorgenomen sloop in Wessem 10 woningen met 

energielabel D aan de voorraad. De voorgenomen nieuwbouw wordt gasloos en 

Bijna Energie Neutraal opgeleverd. Met de voorgenomen nieuwbouw van tiny 

houses in Heel worden 8 gasloze en energiezuinige woningen toegevoegd. 

WoonGoed 2-Duizend heeft in 2020 in Maasgouw geen projectmatige 

verduurzaming van woningen gepland. 

Corporaties 

 

Inzet Energiecoaches 

Corporaties zetten energiecoaches in om enerzijds invulling te geven aan de verduurzaming van de 

sociale huurwoningvoorraad en anderzijds bewustwording bij huurders te vergroten over de invloed 

van hun eigen gedrag op het energieverbruik. 

AFSPRAAK:  Corporaties stellen in 2020 een plan van aanpak op over de 

samenwerking en/of gezamenlijke inzet van energiecoaches. 

Corporaties 

 

 

Energie Prestatie Vergoeding 

Het verduurzamen van woningen draagt bij aan het verlagen van de energielasten en daarmee de 

totale woonlasten. Voor de extra investeringen die corporaties doen voor het verbeteren van de 
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energetische kwaliteit kan een Energie Prestatie Vergoeding worden gevraagd. Corporaties hanteren 

hierin elk hun eigen beleid. Huurdersorganisaties vragen corporaties het beleid waar mogelijk 

onderling af te stemmen.  

AFSPRAAK:  De huurdersorganisaties inventariseren het EPV-beleid van de 

corporaties en bespreken de mogelijkheden voor onderlinge afstemming van beleid 

met de corporaties.  De conclusies van de inventarisatie en het overleg worden 

opgenomen in de evaluatie van deze prestatieafspraken. 

Huurdersorganisaties 

 

Duurzaamheidsvisie en Warmtevisie 

Conform bouwbesluit dient alle nieuwbouw gasloos te worden gerealiseerd. Maar ook bij het 

renoveren en onderhouden van bestaande woningen is het van belang installaties en isolatie af te 

stemmen op toekomstige warmtebronnen. Gemeenten moeten uiterlijk in 2021 warmtevisies 

hebben opgesteld, waarin is aangegeven hoe de warmtevoorziening per buurt of wijk kan worden 

ingericht. 

AFSPRAAK:  De gemeente heeft opdracht verstrekt voor het opstellen van een 

duurzaamheidsvisie. Deze visie wordt in 2020 opgeleverd. Op basis van deze visie 

werkt de gemeente in 2021 warmtevisies uit. De gemeente betreft corporaties en 

huurdersorganisaties bij het opstellen van de warmtevisies voor gebieden waarin 

sociale huurwoningen gelegen zijn. 

Gemeente 
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2.5. Wonen met zorg en huisvesting bijzondere doelgroepen 

 

Beschikbaarheid woningen naar BAT-methodiek 

Corporaties nemen het initiatief om hun woningaanbod te beoordelen volgens de methodiek van het 

Bouw Advies Toegankelijkheid (BAT). Hiermee ontstaat een beter beeld van de passendheid van het 

bestaande aanbod voor seniorenhuishoudens en huishoudens met een zorgvraag of 

mobiliteitsbeperking.  

Afspraak: Corporaties beoordelen hun woningbezit in Maasgouw volgens het 

programma van eisen van het Bouw Advies Toegankelijkheid. Uiterlijk eind 2020 is 

deze beoordeling afgerond. Corporaties delen de uitkomsten met 

huurdersorganisaties en gemeente.  

Corporaties 

 

Ontwikkeling huishoudens met mobiliteitsbeperking of extramurale zorgvraag 

Naast inzicht in de passendheid van het huidige aanbod voor huishoudens met een 

mobiliteitsbeperking of zorgvraag, is inzicht gewenst in de ontwikkeling van de omvang van deze 

doelgroepen. Wonen Zuid heeft opdracht gegeven om binnen haar werkgebied onderzoek te doen 

naar deze vraagontwikkeling in relatie tot de beschikbaarheid van passende woningen. 

Afspraak: Wonen Zuid doet binnen haar werkgebied onderzoek naar de 

vraagontwikkeling van huishoudens met een mobiliteitsbeperking of extramurale 

zorgvraag en zet deze af tegen het beschikbare woningaanbod. Collegacorporaties 

verstrekken voor een volledig beeld informatie over de BAT-score van hun 

woningbezit. Wonen Zuid stelt de onderzoeksresultaten beschikbaar aan 

corporaties, huurdersorganisaties en gemeente. De resultaten zijn uiterlijk eind 

2020 beschikbaar. 

Wonen Zuid 

 

Matchingspunt (in overzicht aantal via matchingspunt gehuisveste huishoudens) 

Gemeenten en corporaties in Midden Limburg werken samen met zorgpartners aan de 

implementatie van het Matchingspunt Midden Limburg. Via het matchingspunt wordt de uitstroom 

vanuit de maatschappelijke opvang en beschermd wonen gecoördineerd. Corporaties leveren 

conform nog vast te leggen taakstelling woningen voor de huisvesting van deze doelgroep met woon 

of zorgbegeleiding.  

Afspraak: De gemeente Maasgouw en de in Maasgouw werkzame corporaties 

zetten zich in om in 2020 tot implementatie van het regionale Matchingspunt 

Midden Limburg te komen.  

Wonen Zuid 

 

Huisvesting vergunninghouders  

Afspraak: Corporaties dragen naar rato van hun woningbezit in de gemeente 

Maasgouw bij aan het huisvesten van vergunninghouders. De woningcorporaties 

stellen hiervoor maximaal 10% van het voor verhuur vrijkomend woningaanbod 

beschikbaar. Corporaties geven tijdig aan als deze 10% overschreden dreigt te 

worden en bespreken dan met de gemeente de oplossingsmogelijkheden.  Op 

regionaal niveau is afgesproken dat corporaties “hun” deel van de taakstelling 

onderling uit kunnen wisselen over de regiogemeenten waar zij bezit hebben. In de 

Corporaties 
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evaluatie maken corporaties het aantal gehuisveste vergunninghouders ten opzicht 

van de taakstelling inzichtelijk.  

 

Afspraak: De gemeente Maasgouw blijft eindverantwoordelijk voor de realisatie van 

de taakstelling huisvesting vergunninghouders en voert de coördinatie  met de 

verschillende betrokken partijen. De gemeente Maasgouw: 

• Informeert de corporaties na bekendwording van de halfjaarlijkse taakstelling 

over de opgave. De gemeente hanteert hierbij een verdeelsleutel naar rato van 

het woningbezit per corporatie in Maasgouw conform regio-SVB (Wonen 

Limburg 67,8%; Wonen Zuid 25,8%; Woongoed 5,4%). Tevens informeert de 

gemeente de corporaties over de realisatie per corporatie en eventuele voor- 

en achterstanden ten opzichte van de vorige periode. 

• De gemeente informeert corporaties tenminste één keer per twee maanden 

over de voortgang realisatie. Hierin worden ook de “nareizigers” betrokken.  

• Indien de realisatie van de taakstelling (aanmerkelijk) stagneert nodigt de 

gemeente de corporaties uit voor overleg. 

Gemeente 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Afspraak: Partijen erkennen dat de huisvesting van vergunninghouders en daarmee 

het realiseren van de taakstelling prioritair is en vergunninghouders derhalve met 

voorrang gehuisvest worden. 

Gemeente-

Corporaties-

Huurdersorganisaties 

 

Toewijzing overige bijzondere doelgroepen (aantal t.o.v. totaal mutaties) 

Naast vergunninghouders en uitstromers vanuit de maatschappelijke opvang en beschermd wonen 

(MOBW), huisvesten de corporaties ook andere bijzondere doelgroepen die om moverende redenen 

rechtstreeks een woning nodig hebben. Denk bijvoorbeeld aan huishoudens met een medische 

beperking die aanspraak maken op een (WMO) aangepaste woning, housing first kandidaten of 

doelgroepen met een zorg- of woonbegeleiding vanuit andere zorgpartners dan MOBW. Het beeld 

bestaat dat deze doelgroepen in omvang toenemen en daarmee de kansen op passende huisvesting 

voor reguliere woningzoekenden beperken. 

AFSPRAAK: Corporaties  onderzoeken de mogelijkheden om ook andere bijzondere 

doelgroepen dan vergunninghouders en vanuit het matchingspunt gehuisveste 

kandidaten, beter inzichtelijk te maken en te relateren aan het totaal  voor verhuur 

vrijkomende woningen. Uiterlijk einde 2020 informeren zij de huurdersorganisaties 

en gemeente over de mogelijkheden en resultaten. 

Corporaties 

 

Woonwagens en standplaatsen 

AFSPRAAK: De Limburgse gemeenten doen onderzoek naar de vraagontwikkeling van 

woonwagenbewoners in relatie tot het beschikbare aanbod aan standplaatsen per 

gemeente. De gemeente Maasgouw informeert de corporaties over de uitkomsten 

van het onderzoek. Op grond van de uitkomsten van het onderzoek stelt de 

gemeente de opgave rond de huisvesting van woonwagenbewoners vast.  

Gemeente 
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AFSPRAAK: De gemeente en de corporaties bespreken in 2020 de overdracht van 

woonwagenlocaties in Maasgouw. Per locatie benoemen zij de condities voor 

overname en maken een realistische planning voor de overdracht van de 

woonwagenlocaties in de tijd. Uitgangspunt is dat de overdracht van alle 

woonwagenlocaties uiterlijk 2023, maar zoveel eerder als mogelijk gerealiseerd is. 

Voor de overdracht van woonwagenlocaties is de volgende verdeling afgesproken: 

• Wonen Limburg: Locaties Heuvelstraat in Maasbracht (wordt in de loop van 

2020 in beheer genomen door Wonen Limburg), Majoor Huthstraat in Linne 

en Meers in Thorn. De locaties  Oranjelaan en Lichtenbergerweg zijn reeds in 

eigendom van Wonen Limburg; 

• Wonen Zuid: Locaties Thornerweg in Wessem, Sparrenbosweg  in Heel en 

Vlietersweg in Beegden; 

• WoonGoed: Locaties Priester Kooksweg in Ohé en Laak en De Heggestraat in 

Stevensweert. 

Gemeente 

Corporaties  
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2.6. Leefbaarheid  

 

Leefbaarheidsuitgaven per DAEB-woning 

Binnen de huidige kaders van de woningwet mogen corporaties maximaal € 129,17 per daeb-woning 
per jaar besteden aan leefbaarheid. Middelen worden daar ingezet waar dat nodig is en/of waar 
huurders een beroep doen het beschikbare budget.  

AFSPRAAK: Het totaal aan leefbaarheidsuitgaven van WoonGoed 2-Duizend valt 

binnen de wettelijke toegestane kaders. De leefbaarheidsuitgaven van WoonGoed 

2-Duizend  in gemeente Maasgouw zijn als volgt opgebouwd: 

1. Leefbaarheidsprojecten en algemene leefbaarheidsmiddelen: Dit betreft 

middelen voor leefbaarheidsprojecten die -in samenspraak met bewoners- 

ingezet worden in een specifieke gemeente en algemene middelen die 

WoonGoed 2-Duizend breed kunnen worden ingezet voor leefbaarheid op 

basis van bewonersvragen of leefbaarheidsincidenten (budget naar rato 

bezit in gemeente). Voor 2020 heeft WoonGoed 2-Duizend hiervoor 

€4.000 begroot. 

2. Personeelslasten: voor onder andere de inzet van en 

leefbaarheidsmedewerkers. De geschatte personeelslasten ten behoeve 

van leefbaarheid in de gemeente zijn € 6.084 in 2020. 

Tevens stimuleert WoonGoed 2-Duizend bewonersinitiatieven door het inzetten 

van een Leefbaarheidsfonds. 

WoonGoed 

AFSPRAAK: Het totaal aan leefbaarheidsuitgaven van Wonen Limburg zal het in de 

wet genoemde basisbedrag van € 127,39 per daeb-woning overstijgen. 

Voor de gemeente Maasgouw schat Wonen Limburg in 2020 uit te komen op 

ongeveer € 314 per daeb-woning. Dat bedrag is als volgt opgebouwd: 

1. Leefbaarheidsprojecten: middelen die op initiatief van en in samenspraak 

met bewoners ingezet worden. En middelen die Wonen Limburg-breed voor 

leefbaarheidsprojecten worden ingezet. Deze kosten worden op basis van het 

aantal vhe aan de gemeente toegerekend. Wonen Limburg schat in dat zij in 2020 in 

de gemeente € 132.500 investeert in leefbaarheidsprojecten. 

2. Personeelslasten: voor onder andere de inzet van 

leefbaarheidsmedewerkers en wijk- en complexbeheerders. Deze kosten worden op 

basis van het aantal vhe aan de gemeente toegerekend. De geschatte 

personeelslasten ten behoeve van leefbaarheid in de gemeente Maasgouw zijn 

€202.000 in 2020. 

Wonen Limburg 

AFSPRAAK: Het totaal aan leefbaarheidsuitgaven van Wonen Zuid valt binnen de 

wettelijke toegestane kaders. De leefbaarheidsuitgaven van Wonen Zuid  in 

gemeente Maasgouw zijn als volgt opgebouwd: 

1. Leefbaarheidsprojecten en algemene leefbaarheidsmiddelen: Dit betreft 

middelen voor leefbaarheidsprojecten die -in samenspraak met bewoners- 

ingezet worden in een specifieke gemeente en algemene middelen die 

Wonen Zuid breed kunnen worden ingezet voor leefbaarheid op basis van 

bewonersvragen of leefbaarheidsincidenten (budget naar rato bezit in 

Wonen Zuid 
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gemeente). Voor 2020 heeft Wonen Zuid hiervoor € 13.938 begroot. 

2. Personeelslasten: voor onder andere de inzet van en 

leefbaarheidsmedewerkers. De geschatte personeelslasten ten behoeve 

van leefbaarheid in de gemeente zijn € 28.172 in 2020. 

 
 

Inzet wijkbeheer 

Een veilige woonomgeving gaat ook over het voorkomen en opheffen van onrechtmatig en hinderlijk 

gedrag. Woningcorporaties nemen verantwoordelijkheid voor de aanpak hiervan binnen het eigen 

woningbezit. Zij reageren actief op overlastmeldingen en geconstateerde overlast met betrekking tot 

haar woningbezit en spannen zich in om –samen met betrokken partijen- tot beëindiging van de 

overlastsituatie te komen. Hiervoor zetten zij leefbaarheidsmedewerkers en/of wijkbeheerders in.  

RH: Hier komt nog afspraak gemeente-Wonen Limburg. Gemeente levert afspraak 

aan. 

Gemeente   

Wonen Limburg 

 

AFSPRAAK: Corporaties zetten leefbaarheidsmedewerkers en/of wijkbeheerders in 

die toezien op de leefbaarheid in complexen en buurten, inzetten op handhaving 

van het principe schoon, heel en veilig en sociale interactie tussen buurtbewoners 

bevorderen. 

Corporaties 

 

Aanpak hennepteelt en drugshandel 

Corporaties en gemeente  pakken hennepteelt en drugshandel gezamenlijk aan, met efficiënte inzet 

van het Damoclesbeleid, ook gericht op het beschikbaar houden van de sociale huurwoningvoorraad 

voor de doelgroep. 

AFSPRAAK: Bij geconstateerde drugshandel of hennepteelt zetten corporaties actief 

in op vrijwillige huuropzegging of ontbinding van de huurovereenkomst en 

ontruiming van de woning. De gemeente kan (aanvullend) in het kader van het 

Damoclesbeleid, een woning voor een vastgestelde periode sluiten. De gemeente 

tracht te voorkomen dat panden onnodig leeg staan en daarmee niet beschikbaar 

zijn voor verhuur aan de doelgroep van beleid. 

Corporaties 

 

Gemeente 

 

AFSPRAAK: Corporaties maken het aantal woningen dat ontruimd is op grond van 

drugshandel of hennepteelt en het aantal woningen dat gesloten is in het kader van 

het Damoclesbeleid jaarlijks inzichtelijk. 

Corporaties 
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BIJLAGE 1: Belangrijkste kaders uit wet en regelgeving  

Woningwet en prestatieafspraken 

De Woningwet (01-07-2015) stelt dat gemeenten, woningcorporaties en huurdersorganisaties 

jaarlijks voor 15 december prestatieafspraken overeen dienen te komen voor het opvolgende jaar. 

De gemeente legt de volkshuisvestelijke opgaven vast in een (gemeentelijke) woonvisie. Deze vormt 

de basis voor de prestatieafspraken. In de prestatieafspraken leggen partijen vast op welke wijze zij 

een redelijke bijdrage leveren aan het realiseren van de volkshuisvestelijke opgaven in de gemeente. 

Huurdersorganisaties zijn een volwaardige partij bij het maken van prestatieafspraken. Dit betekent 

dat zij gelijk geïnformeerd worden, deelnemen aan overleg over de prestatieafspraken en de 

prestatieafspraken (kunnen) ondertekenen.  

 

DAEB toewijzingsnorm (Dienst van Algemeen Economisch Belang) 

Corporaties moeten ten minste 80% van hun vrijgekomen woningen met een huurprijs tot de 

liberaliseringsgrens toewijzen aan huishoudens met een inkomen tot aan de DAEB-inkomensgrens (€ 

38.035; peil 01-01-2019). Daarnaast is er (tijdelijk) ruimte om 10% van die woningen toe te wijzen 

aan huishoudens met een inkomen tot € 42.436,- en nog eens 10% aan inkomens daarboven. Naar 

verwachting wordt de DAEB-toewijzingsnorm in 2020 aangepast.  

 

Grensbedragen per 2019: 

• Basishuur: €228,62 

• Kwaliteitskortingsgrens: €424,44 

• Aftoppingsgrens: €607,46 / €651,03 

• Huurtoeslaggrens: €720,42 
 

Passendheidsnorm (95%) 

Woningcorporaties moeten 95% van de nieuwe verhuringen aan huishoudens met een inkomen dat 

recht geeft op huurtoeslag (1-pers. huishoudens max. € 22.700 en 2- en meerpers. huishoudens max. 

€ 30.825; peil 01-01-2019), een woning verhuren met een huurprijs onder de aftoppingsgrens (1- en 

2- persoons huishoudens € 607,46 en 3- en meerpersoons huishoudens € 651,03; prijspeil 01-01-

2019). Uitgangspunt daarbij is dat de beschikbaarheid van woningen voor de doelgroep 

huurtoeslaggerechtigden gelijk blijft. Het kabinet is voornemens de Passendheidsnorm per 2020 aan 

te passen. Corporaties kunnen dan het niet gebruikte deel van de 5% vrije ruimte meenemen naar 

opvolgend jaar. 

 

Huursombenadering 

Voor de huurverhoging bij corporaties geldt een huursombenadering. In de huursombenadering 

wordt een wettelijk maximum gesteld aan de totale huurstijging voor het hele woningbezit over het 

gehele jaar. Het kader voor de huuraanpassing wordt jaarlijks vastgesteld door de Rijksoverheid. 

Voor het huuraanpassingsbeleid 2020 wordt het wettelijke kader omstreeks januari 2020 verwacht. 

 

Verhuurdersheffing 

Corporaties zijn gehouden jaarlijks een verhuurdersheffing af te dragen. In 2019 verlaagt de 

Rijksoverheid deze heffing 0,591% naar 0,561% van de WOZ-waarde. De gemiddelde WOZ waarde 

stijgt echter. Per saldo betalen corporaties in 2019 méér aan de verhuurdersheffing. 

WSW-borging en achtervang gemeente 
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Corporaties investeren in de volkshuisvestingsopgaven in uw gemeente. Hiervoor trekken zij leningen 

aan die geborgd worden door het Waarborgfonds Sociale Woningbouw (WSW). De borgstelling is 

drieledig getrapt: 

1. Corporaties staan onderling borg;  

2. Gemeenten staan borg;  

3. Rijksoverheid staat borg. 

De onderlinge borgstelling van corporaties is geregeld via het borgingsplafond van het WSW. Dit 

borgingsplafond wordt pas verstrekt na een strenge risicobeoordeling. De borgstelling vanuit de 

rijksoverheid is zeker gesteld vanuit regelgeving. 

Achtervang door gemeenten moet afzonderlijk overeengekomen worden met het WSW en is 

voorwaarde om geborgde leningen te kunnen krijgen. Gemeenten kunnen met het WSW een 

generieke of naar tijd en/of bedrag gelimiteerde achtervangovereenkomst afsluiten. Voor het 

aantrekken van nieuwe financiering is het van wezenlijk belang dat vooraf volstrekt helder is dat 

volledige garantiestelling verzekerd is met een achtervangovereenkomst tussen gemeente en WSW. 

 

Overzicht doelgroepen corporaties (richtlijn) Prijspeil 01-01-2020

Inkomensgroep Inkomen Huurprijscategorie Segment (overwegend)

Jongeren (huishoudens 18 tot 23 jaar) tot DAEB-grens t/m € 23.225 t/m kwaliteitskortingsgrens ≤ € 432,51 DAEB

Huurtoeslaggerechtigde inkomens huurtoeslag inkomensgrens 1 

persoons huishoudens

t/m € 23.225 1- en 2 persoons 

huishoudens: t/m 1e 

aftoppingsgrens

≤ € 619,01 DAEB

huurtoeslag inkomensgrens 2 en meer 

persoons huishoudens

t/m € 31.550 

(niet-AOW) 

en t/m € 

31.475 

(AOW)**

3 en meer persoons 

huishoudens (van 1e + € 

0,01) t/m 2e aftoppingsgrens

≤ € 663,40 DAEB

Lage Middeninkomens 1 persoons huishoudens: van 

huurtoelsag inkomensgrens t/m 1e 

DAEB grens

van € 23.226 

t/m € 39.055

1 en 2 persoons 

huishoudens: van 1e 

aftoppingsgrens + € 0,01 t/m 

liberaliseringsgrens

€ 619,01 t/m 

€ 737,14

DAEB (evt. deels Niet-DAEB)

2 en meer persoons huishoudens: van 

huurtoeslag inkomensgrens t/m 1e 

DAEB-grens

van € 31,550 

t/m € 39.055

3 en meer persoons 

huishoudens 2e 

aftoppingsgrens + € 0,01 t/m 

liberaliseringsgrens

€ 663,40 t/m 

€ 737,14

DAEB (evt. deels Niet-DAEB)

Middeninkomens* 1e DAEB-grens t/m (ca.) 2e DAEB-

grens

van € 39.056 

t/m € 43.574*

1 en 2 persoons 

huishoudens: van 1e 

aftoppingsgrens + € 0,01 t/m 

liberaliseringsgrens

€ 619,01 tot 

ca. € 900,-

t/m € 737,14 DAEB (evt. deels 

Niet-DAEB) v.a. € 737,14 Niet-

DAEB

3 en meer persoons 

huishoudens 2e 

aftoppingsgrens + € 0,01 t/m 

liberaliseringsgrens

€ 663,40 tot 

ca. € 900,-

t/m € 737,14 DAEB (evt. deels 

Niet-DAEB) v.a. € 737,14 Niet-

DAEB

Hoge inkomens* Boven 2e DAEB-grens van € 43.574* Alle Huishoudens > €737,14 Niet-DAEB

Toewijzingscriteria voor woningcorporaties:

DAEB-Toewijzen (Europees) (Per 01-01-2020)

Tenminste 80% van alle woningtoewijzingen aan huishoudens met een inkomen tot € 39.055

Maximaal 10% van alle woningtoewijzingen aan huishoudens met een inkomen tussen € 39.055 tot € 43.574

Maximaal 10% van alle woningtoewijzingen aan huishoudens met een inkomen boven € 43.574

DAEB-Toewijzen (Europees) (Per 01-01-2020) (onder voorbehoud definitieve wetgeving)

Tenminste 92,5% van alle woningtoewijzingen aan huishoudens met een inkomen tot € 35.000 (eenpersoons) en € 42.000 (meerpersoons)

Indien vastgelegd in prestatieafspraken: Tenminste 85% van alle woningtoewijzingen aan huishoudens tot € 35.000 resp. € 42.000. 

Passend toewijzen

* Betreft de 2e DAEB Inkomens-grens.

Rekening houdend met de toewijzingscriteria voor respectievelijk Passend en Europees toewijzen hanteren corporaties in hoofdlijnen bovengenoemde inkomenscategoriën 

in relatie tot huurprijscategoriën (zeker voor wat betreft de lage en lage-middeninkomens). Maatwerk blijft mogelijk. Bijvoorbeeld bij herhuisvestingsopgaven, bijzondere 

huishoudensomstandigheden (groot huishouden, schuldenpositie), urgentie of aanvullend vermogen. De betaalbaarheid van het wonen voor het betreffende huishouden 

blijft  uitgangspunt.

Vooral voor de middeninkomens geldt dat deze maar beperkt toegang hebben tot het sociale huursegment (beschikbaarheid woningen tot € 737,14). Deze doelgroepen zijn 

dan aangewezen op het commerciële huuraanbod. Huurprijzen in dit segment (bij gelijkwaardige kwaliteit aan corporatiewoning) beginnen overwegend boven de 

liberaliseringsgrens, maar reiken veelal boven de € 900,-. Bij een middeninkomen tot € 43.574 kan de betaalbaarheid van wonen dan in het gedrang komen. Het huisvesten 

van de doelgroep is primair. Daarnaast spannen corporaties zich in om (binnen de mogelijkheden van het woningaanbod) ook middeninkomens te voorzien van passende 

huisvesting in de huurprijscategorie tot ca. € 900,-.

Bij tenminste 95% van alle woningtoewijzingen aan een huishouden met een huurtoeslaggerechtigd inkomen, wordt een woning toegewezen met een huurprijs onder de 

voor het huishouden betreffende aftoppingsgrens.

** Vanaf 2018 is de AOW-grens i.r.t. de huurtoeslag verhoogd van 65 naar 66 jaar
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BIJLAGE 2: Regio SVB 

 
  

Vastgoedstrategie Corporaties Midden Limburg tbv (regionale) prestatieafspraken

Schaalniveau GEMEENTE:     Peildatum: Pagina 1 van 2

Corporatiewoningen Maasgouw  

Corp.nr. ABS REL

Ws. Domus L0669 17 1,1%

St. Joseph L1689 0 0,0%

Wonen Limburg L1697 1072 67,8%

Wonen Zuid L0081 408 25,8%

WoonGoed 2-Duizend L1839 85 5,4%

Ws Nederweert L1837 0 0,0%

ZOwonen L0269 0 0,0%

Totaal woningen corporaties 1582

Woningkenmerken Maasgouw  

Zelfstandige & Onzelfst. Woningen Typecode ABS REL

Zelfstandige woningen Zelfstandig 1557 98,4%

Onzelfstandig woningen Onzelfstandig 25 1,6%

Nultredewoning Nultrede 287 18,1%

Aanleunwoning Aanleun 0 0,0%

Zorgwoning Zorg 46 2,9%

Geen Zorglabel Geen 1249 79,0%

Voor ZELFSTANDIGE woningen Typecode ABS REL WWSgem

Grondgebonden > 1 verdieping GW>1 796 51,1% 159,1

Grondgebonden 1 verdieping GW=1 413 26,5% 145,2

Meergezins met lift > 4 verd. MGmL>4 0 0,0%

Meergezins met lift <= 4 verd. MGmL<5 125 8,0% 153,6

Meergezins zonder lift MGzL 223 14,3% 110,5

Anders / Niet bekend Geen 0 0,0%

Gemiddeld WWS zelfst. won. 149,9

Vastgoedstrategie / ontwikkeling portefeuille Maasgouw  

Alle eenheden Typecode ABS REL 2018 2019 2020 2021 2022 2023-2027 telkens ultimo jaar

Doorexploiteren Doorexplo iteren 1459 92,2% 1534 1555 1526 1539 1491

Renoveren Renoveren 70 4,4% 30 0 0 0 40 0

Sloop Sloop 10 0,6% 0 0 10 0 0 0

Verkoop (bij mutatie) Verkoop 43 2,7% 255 9 9 9 8 8 8/jr <<< Prognose

Onderzoek Onderzoek 0 0,0% 0 0 0 0 0 0

Nieuwbouw 10 0 0 10 0 0 nnb Periode: 2018-2022

In Exploitatie (ultimo jr.) 1582 100,0% 1573 1564 1555 1547 1539 1539 97,3%  ultimo 2022

Bouwjaar Maasgouw  

Alle eenheden Typecode ABS REL

Bouwjaar 1900-1945 1900-1945 4 0,3%

Bouwjaar 1946-1970 1946-1970 407 25,7%

Bouwjaar 1971-1990 1971-1990 720 45,5%

Bouwjaar 1991-2000 1991-2000 240 15,2%

Bouwjaar 2001-2018 2001-2018 211 13,3%

Gemiddeld bouwjaar 1982

Toelichting: Onderstaande data zijn berekend op basis van de op bovenstaande peildatum wettelijk geldende huurprijsgrenzen, resp.: € 417,34; € 597,3; € 640,14; € 

710,68 , geldende EI-indelingsklassen voor Energielabels, geldend Woning Waardering Stelsel, en op peildatum aangepaste indelingsklassen (o.a. jaarklassen).

1-1-2018Maasgouw
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Vastgoedstrategie Corporaties Midden Limburg tbv Regionale Prestatieafspraken

Schaalniveau GEMEENTE: Peildatum: Pagina 2 van 2

Huurprijscategorie Maasgouw  

Voor ZELFSTANDIGE woningen

Typecode ABS REL ABS REL

Goedkoop ( <=417,34 ) Goedkoop 193 12,4% 24 1,5%

Betaalbaar 1 ( 417,35 - 597,3 ) Betaalbaar 1 1016 65,3% 211 13,6%

Betaalbaar 2 ( 597,31 - 640,14 ) Betaalbaar 2 134 8,6% 108 6,9%

Duur ( 640,15 - 710,68 ) Duur 163 10,5% 257 16,5%

Geliberaliseerd ( >710,68 ) Geliberaliseerd 51 3,3% 957 61,5%

Gemiddelde huurprijs € 536,70 € 730,47

Ruimte voor grafieken

Vastgoedwaarde Maasgouw  

Voor ZELFSTANDIGE woningen GEM REL

Gemiddelde WOZ-waarde € 121.342

Gem. Netto jaarhuur als % gem WOZ 5,3%

Gem. Max jaarhuur als % gem WOZ 7,2%

Netto huur als % Maximale huur 73,5%

Duurzaamheid / Energie Maasgouw  

Voor ZELFSTANDIGE woningen Typecode ABS REL

Energielabel A - A++ A 326 20,9%

Energielabel B B 317 20,4%

Energielabel C C 527 33,8%

Energielabel D D 245 15,7%

Energielabel E E 85 5,5%

Energielabel F F 36 2,3%

Energielabel G G 21 1,3%

Energielabel Niet beschikbaar X 0 0,0%

Gemiddeld Energielabel (obv EI) C 1,54                

Netto Huurprijs Maximale huur

Maasgouw 1-1-2018
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